ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON PN
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 5 2
TERMO DE ADITIVO B, &

OITAVO ADITIVO AO CONTRATO N. ° 002/2018

CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE TIMON-MA,
' POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO RURAL E DE OUTRO, COMO
: CONTRATADA A EMPRESA SKORA ENGENHARIA
= E CONSTRUGOES LTDA, NA FORMA ABAIXO:

Fundamento: Artigo 65, § 1° da Lei 8666/93.

Tendo em vista o que consta na Concorréncia n.° 004/2018, o MUNICIPIO DE
TIMON, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL, com sede administrativa no enderegco: Rua 13, n.° 364, Vila do BEC, CEP.:
65.632-160, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob n°® 17.753.564/0001-06, neste ato
representada pela autoridade competente, o seu Secretdrio, JOAO RODRIGUES DE
AZEVEDO NETO, brasileiro, casado Portador do RG n.° 1.581.698 SSP-Pl e CPF
743.633.793-91, residente e domiciliado na Rua Honério Parente, n.° 2323, Ap. 504 —
: Bairro Ininga, Teresina — Piaul CEP. 64.048-425, nomeado pela Portaria n® 0403/2019 e
de outro lado 2 Empresa SKORA ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA., com sede
na Rua Jornalista Jodo Rocha Marinho, n.° 1251 — Bairro Ininga, Teresina — Piaui, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.247.216/0001-03, neste ato
representada por seu representante legal, o Sr. PEDRO FERREIRA SOARES NETO,
brasileiro, casado, engenheiro civil, portador do RG n.° 183.383 — SSP-Pl e CPF n.°
131.997.063-04, residente e domiciliado na Cidade de Teresina - Piaui, na Rua
Esperantina, n.° 2305, bairro Planalto Ininga, resolvem celebrar o primeiro termo aditivo
do contrato n.° 002/2018, com clausulas e condigdes que seguem:

e L bl ol D L

CLAUSULA PRIMEIRA — DO REAJUSTE

O presente aditivo ao contrato 002/2018 tem como objetivo o reajuste do valor motivada
i pela consideravel variagdo da inflagdo e tempo excedido de execugdo de obra, e se

justifica através da consideravel alta nos pregos de insumos e servigos decorridos ao

longo dos servigos executados e outros motivos alheios a Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

Considerando os elementos constantes na Justificativa técnica da SEINFRA e conforme
Processo n. ° 109118/2021- SINFRA, a Contratante portara o valor de R$ 1.718.173,39
(um milhdo setecentos e dezoito mil, cento e setenta e trés reais e trinta e nove centavos)
para custear o reajuste do que se trata a Clausula primeira a fim de atender o
reajustamento j& apurado que corresponde a indice de variagéo inflacionario.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSIGOES GERAIS
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SEMDR - CNPJ: 1?.?53.5?599@6
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Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do contrato original, co
as modificagbes ora ajustadas, ficando este aditamento como parte integrante do
contrato.

4 E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente termo, em 3 (trés)
vias de igual teor e para um sé efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas

instrumentarias.
Timon/MA, 30 de setembro de 2021.
da Azevedo Neto
Secretario Municipal gé Desenvolvimento Rural de Timon
Con
-

Pedro Ferreira Soares Neto
Representante kora Engenharia e Construgdes Ltda.
Co da

Testemunhas:
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DECRETO N° 0339, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021.

Altera o Decreto n°® 0284, de 17 de Maio de
2021, que nomeou membros do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Econémico
de Timon - COMDETI, e d& outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TIMON, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribui¢des que Ihe sao conferidas
pelo artigo art. 70, inciso VI, da Lei Orgéanica do
Municipio (LOM), e pedido por meio do Oficio n°® 156, de
23 de setembro de 2012,

DECRETA:

Art. 1°. O Decreto n° 0284, de 17 de Maio de 2021,
passa a vigora com a seguinte nova redacao:

I. Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e do Turismo - SEMDEST

Titular: Laurieny Alves Carvalho Leal
Suplente: Denilson Carvalho de Lima
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Timon - MA, 27 de Setembro de 2021; 130° da
Emancipacéo Politico-Administrativa do Municipio.

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

cipio de Timon

ficial

www.timon.ma.gov.br

EDICAO - N° 2.218
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Timon-MA, 04 de Outubro de 2021; 130° da
Emancipagéo Politico-Administrativa do Municipio.

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 01723/2021-GP
DE 27 DE SETEMBRO DE 2021.

COLOCA SERVIDOR A DISPOSICAO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuicdes que Ihe confere os
incisos VI e IX do art. 70, c/c alinea “a”, inciso Il do art.
93, da Lei Orgéanica do Municipio (LOM), e disposto no
inciso |, do art. 165, da Lei Municipal n°® 1299/2004
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Timon), considerando Oficio n® 144/2021-SAAE, de 24
de setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. COLOCAR a disposicéo da Secretaria Municipal
de Saude, a partir de 27 de setembro de 2021, a
servidora efetiva MARIA DO SOCORRO FARIAS DA
SILVA, matricula n°® 918403-1, do quadro de pessoal
permanente do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de
Timon - SAAE, com 6nus (folha de pagamento) para o
6rgdo de origem.

DECRETO N° 0341, DE 04 DE OUTUBRO DE 2021.

Estabelece ponto facultativo no ambito da
Administragdo Publica Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal, e d& outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribui¢bes que Ihe confere o
art. 70, VI e XXIV, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o feriado nacional o Dia 12 de

outubro, terca-feira, Consagrado a Nossa Senhora
Aparecida, Padroeira do Brasil, Lei Federal n°
6.802/1980,

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado ponto facultativo nos Orgéos e
Entidades da Administragdo Publica Direta, Indireta,
Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Municipal,
no dia 11 de outubro de 2021, segunda-feira, que
antecede o feriado nacional relativo ao dia da "Nossa
Senhora Aparecida, Padroeira do Brasil".

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se
estende aos servigos publicos de natureza essencial a
populagdo de urgéncia e emergéncia, de Salde e
Plantdo Social, Equipes de Fiscalizagdes nesse periodo
restricdbes em razdo da pandemia COVID-19, Guarda
Civil, Transito, Defesa Civil, Limpeza e Coleta de Lixo,
além de outros servigos que funcionam ininterruptos ou
regime de escala.

PORTARIA N° 01724/2021-GP
DE 27 DE SETEMBRO DE 2021.

EXONERAGAO DE SERVIDOR EFETIVO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhéo, no uso das atribuigdes que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, paragrafo Unico da
Lei Organica do Municipio (LOM), com base no pedido
da servidora, segundo processo administrativo n°
715/2021-SEMAG, de 27 de setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da
Lei Municipal n® 1299, de 28.12.2004, a servidora IARA
RANONA SOUSA PRADO, ocupante do cargo efetivo
de Clinico Geral-SAMU, portaria n°® 0415, de 08 de junho
de 2018, pertencente do Quadro Permanente de Pessoal
do Executivo Municipal, da Secretaria Municipal de
Saude, deste Municipio, devendo ser assim considerado
a partir de 27.09.2021.

Paragrafo Unico. Fica declarada a vacancia do cargo
mencionado no caput do artigo, nos termos do inciso I,
art. 56 da Lei Municipal n°® 1299/2004.

PORTARIA N° 01727/2021-GP
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021.

Nomeagé&o de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso I, alinea “a”
da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei

Municipal n°® 1892/2013,
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no
inciso 1l do art. 15 da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de

Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
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dezembro de 2004, JACQUELINE KELY PINHO SENA,
para exercer o cargo em comissdo de Assessora
Técnica, simbolo DAS-3, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e do Turismo,
deste Municipio, devendo ser assim considerado a partir
de 1°.10.2021.

Art. 2°. Fica revogada a Portaria n°® 01478, de 11 de
junho de 2021.

PORTARIA N° 01728/2021-GP
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021.

Nomeagcéo de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso I, alinea “a”
da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei

Municipal n® 1892/2013,
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no
inciso 1l do art. 15 da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de
dezembro de 2004, ADRIANA SANTOS NASCIMENTO,
para exercer o cargo em comissdo de Assistente
Técnico, simbolo DNI-1, da Fundagdo Municipal de
Cultura, deste Municipio, devendo ser assim considerado
a partir de 1°.10.2021.

Art. 2°. Fica revogada a Portaria n° 0412, de 04 de
janeiro de 2021.

PORTARIA N° 01732/2021-GP
DE 29 DE SETEMBRO DE 2021.

DESIGNA SERVIDOR COMO TOMADORA
PELA MODALIDADE DE REGIME DE
SUPRIMENTO DE FUNDO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuices legais da Lei
Organica do Municipio — LOM, e tendo em vista os arts.
68 e 69, da Lei n°® 4.320/1964, c/c art. 71, 81° do Decreto
Municipal n° 0108, de 30 de dezembro de 2010,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR JOSIEL BATISTA DA SILVA,
Assessor Técnico, matricula n® 218326-4, como Tomador
pelo Regime de Suprimento de Fundo da
Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizacdo de
Timon — SLU, deste Municipio.

PORTARIA N° 01729/2021-GP
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021.

Nomeagcé&o de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso I, alinea “a”
da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei

Municipal n° 1892/2013,
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no
inciso 1l do art. 15 da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de
dezembro de 2004, IRANILDA RAMOS DA SILVA
COSTA, para exercer o cargo em comissdo de
Assistente Técnico, simbolo DNI-1, do Departamento
Municipal de lluminagdo Publica, vinculado a Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, deste Municipio,
devendo ser assim considerado a partir de 1°.10.2021.

Art. 2°. Fica revogada a Portaria n° 0413, de 04 de
janeiro de 2021.

PORTARIA N° 01733/2021-GP
DE 29 DE SETEMBRO DE 2021.

Nomeacéo de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhdo, no uso das atribuigdes que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea “a”
da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei
Municipal n°® 1892/2013,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no
inciso 1l do art. 15 da Lei Municipal n® 1299, de 28 de
dezembro de 2004, VITORIA MENDES DE SOUSA,
para exercer o cargo em comissdo de Assessora do
Secretario, simbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de
Esportes, Juventude e Lazer, deste Municipio, devendo
ser assim considerado a partir de 1°.10.2021.

PORTARIA N° 01731/2021-GP
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021.

EXONERAR SERVIDORA DO ENCARGO DE
TOMADORA PELO REGIME DE SUPRIMENTO DE
FUNDO DO ORGAO QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio (LOM),
CONSIDERANDO pedido expresso do servidor, com
base no Oficio n° 528 GS-SLU, de 23 de setembro de
2021,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, JACQUELINE KELY PINHO
SENA, Assessora Técnica, do encargo de Tomadora
pelo de Regimento de Suprimento de Fundo da
Superintendéncia de Limpeza Publica e Urbanizagéo de
Timon — SLU, deste Municipio.

PORTARIA N° 01734/2021-GP
DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

Exoneragdo de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuigcdes que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, paragrafo Unico da
Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a pedido, de conformidade com o
disposto no inciso Il do art. 59 da Lei Municipal n°® 1299,
de 28 de dezembro de 2004, HYLDEMBURGUE
CHALLES COSTA CAVALCANTE, do cargo em
comisséo de Assessor Especial, simbolo DNS-2, do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Timon - IPMT, deste Municipio.

PORTARIA N° 01735/2021-GP
DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A REINTEGRACAO SUB
JUDICE DE SERVIDOR PUBLICO EFEIVO,
QUE ESPECIFICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo artigo 70, incisos VI e IX, da Lei Orgéanica do
Municipio (LOM), c/c com o art. 45 da Lei Municipal n°
1299, de 28 de dezembro de 2004, e

CONSIDERANDO a deciséo ID 51707374 proferida pelo
Juiz Vara da Fazenda Publica de Timon- MA, de
cumprimento de obriga¢do de fazer, contida nos autos
do processo n° 0801312-07.2021.8.10.0060 — Processo
Comum Civel;

CONSIDERANDO o termo do despacho do Secretario
Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal, no
expediente n°® 274/21,

RESOLVE:
Art. 1°. REINTEGRAR, sub judice, a partir de 1° de

setembro de 2021, a servidora TANIA CRISTINA
MACEDO, matricula n°® 8402, no cargo anteriormente

exercido de  Professora Classe E-6, desta
Municipalidade, reestabelecendo seus direitos
estatutarios.

Paragrafo  Unico. A  Secretaria  Municipal de

Administracéo e Gestao de Pessoal devera proceder as
formalidades administrativas legais, bem como, provir a
regularizacé@o cadastral e anotagdes funcionais, cabendo
a servidora apresentar-se a Secretaria Municipal de
Educagéo imediatamente.

Art. 2° Fica o 6rgdo responsavel pelo qual o(a)
servidor(a) € vinculado(a), fazer o controle de horéario de
forma efetiva.

Timon - MA, 30 de Setembro de 2021; 130°
Emancipagéo Politico-Administrativa do Municipio.

da

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

Ulysses Halley Lima Oliveira
Secretario Municipal de Adminsitracdo e Gestéo de
Pessoal
Portaria n°® 018/2021-GP
PORTARIA N° 01736/2021-GP
DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

EXONERAGAO DE SERVIDOR EFETIVO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhéo, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, paragrafo Unico da
Lei Organica do Municipio (LOM), com base no pedido
da servidora, segundo processo administrativo n°
0593/2021-SEMS, de 03 de setembro de 2021,

Art. 1°. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da
Lei Municipal n® 1299, de 28.12.2004, a servidora
MARCIA VALERIA PEREIRA DE CARVALHO,
ocupante do cargo efetivo de Enfermeira, portaria n°
0468, de 09 de junho de 2018, pertencente do Quadro
Permanente de Pessoal do Executivo Municipal, da
Secretaria Municipal de Salde, deste Municipio,
devendo ser assim considerado a partir de 30.09.2021.

Paragrafo Unico. Fica declarada a vacancia do cargo
mencionado no caput do artigo, nos termos do inciso |,
art. 56 da Lei Municipal n°® 1299/2004.
PORTARIA N° 01737/2021-GP

DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

Altera o art. 2° da portaria n° 01684, de 03 de
setembro de 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
70, inciso VI, da Lei Organica do Municipio (LOM), de
acordo com Oficio n°® 380/2021-SEMUF, de 27 de
setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. O art. 2° da portaria n° 01684, de 03 de setembro
de 2021, passa a vigorar com a seguinte alteracéo:

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
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“Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de
publicagdo, com efeitos retroativos a 31 de julho de
2021.” (NR)

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagé&o.

PORTARIA N° 01738/2021-GP
DE 1° DE OUTUBRO DE 2021.

Exoneracdo de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, paragrafo Unico da
Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a pedido, de conformidade com o
disposto no inciso Il do art. 59 da Lei Municipal n°® 1299,
de 28 de dezembro de 2004, JAIRO ANDRE DA SILVA
JUNIOR, do cargo em comissdo de Assessor do
Secretério, simbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico, Trabalho e do Turismo,
deste Municipio, devendo ser assim considerado a partir
de 1°.10.2021.

pelo art. 70, incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio
— LOM, e tendo em vista um novo pedido segundo
processo administrativo n° 0603/2021-SEMS, de
09.09.2021, em que ha anuéncia prévia da Chefia
imediata,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER o pedido de licengca sem
remuneracdo para tratar de assuntos particulares, com
fundamento legal no art. 162 da Lei Municipal n°
1299/2004 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, para a servidora efetiva, HELOISA CLARA
SANTOS SOUSA BRITO, Cirurgido Dentista, matricula
n°® 2085174-1, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
pelo prazo de até 02 (dois) anos, a contar de 17 de
setembro de 2021.

Paragrafo Unico. A licenca podera ser interrompida, a
qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do
servigo publico.

PORTARIA N° 01739/2021-GP
DE 1° DE OUTUBRO DE 2021.

CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PARTICULARES A SERVIDOR
QUE MENCIONA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo art. 70, incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio
— LOM, e tendo em vista um novo pedido segundo
processo administrativo n° 0570/2021-SEMS, de
20.08.2021, em que ha anuéncia prévia da Chefia
imediata,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER o pedido de licengca sem
remuneracdo para tratar de assuntos particulares, com
fundamento legal no art. 162 da Lei Municipal n°
1299/2004 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, para a servidora efetiva, SAMARA PEREIRA
PORTELA, Nutricionista, matricula n°® 921005-1, lotado
na Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo de até 02
(dois) anos, a contar de 26 de agosto de 2021.

Paragrafo Unico. A licenca podera ser interrompida, a
qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do
servico publico.

PORTARIA N° 01741/2021-GP
DE 1° DE OUTUBRO DE 2021.

CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PARTICULARES A SERVIDOR
QUE MENCIONA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribui¢es legais, conferidas
pelo art. 70, incisos VI e IX, da Lei Organica do Municipio
— LOM, e tendo em vista um novo pedido segundo
processo administrativo n°® 0951/2021-SEMS, de
03.09.2021, em que ha anuéncia prévia da Chefia
imediata,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER o pedido de licenga sem
remuneracdo para tratar de assuntos particulares, com
fundamento legal no art. 162 da Lei Municipal n°
1299/2004 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, para a servidora efetiva, EDNA PATRICIA
GOMES PEREIRA SILVA, Agente Comunitaria de
Saude, matricula n° 688538-1, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de até 02 (dois) anos, a
contar de 17 de setembro de 2021.

Paragrafo Unico. A licenca podera ser interrompida, a
qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do
servigo publico.

PORTARIA N° 01740/2021-GP
DE 1° DE OUTUBRO DE 2021.

CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PARTICULARES A SERVIDOR
QUE MENCIONA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas

PORTARIA N° 01742/2021-GP
DE 1° DE OUTUBRO DE 2021.

CONCEDE LICENGCA PARA TRATAR DE
ASSUNTOS PARTICULARES A SERVIDOR
QUE MENCIONA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas
pelo art. 70, incisos VI e IX, da Lei Orgénica do Municipio
— LOM, e tendo em vista um novo pedido segundo
processo administrativo n° 0615/2021-SEMS, de

15.09.2021, em que ha anuéncia prévia da Chefia
imediata,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER o pedido de licenca sem
remuneracdo para tratar de assuntos particulares, com
fundamento legal no art. 162 da Lei Municipal n°
1299/2004 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, para o servidor efetivo, FRANCISCO
THIAGO BATISTA PIRES, Enfermeiro, matricula n°
91816-1, lotado na Secretaria Municipal de Saude, pelo
prazo de até 02 (dois) anos, a contar de 17 de setembro
de 2021.

Paragrafo Unico. A licenca podera ser interrompida, a
qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do
servigo publico.

SEMED |

EDITAL DE CONVOCACAO N° 007/2021
Chamada dos classificados no Edital n° 001/2021
Processo Seletivo Simplificado — Cuidador 2021
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
TIMON — MA, por meio do Departamento de Gestéo de
Pessoal, sob a protegdo dos principios administrativos e
item 7.1 do Edital de Abertura n°® 001/2021 - Processo
Seletivo Simplificado — Cuidador — 2021, convoca 0s
candidatos classificados para o Cargo de Cuidador
Escolar, Cédigo 01 e 02, Zona Urbana e Rural, para
preenchimento de vagas, em consonancia com o inciso
IX do art. 37, da Constituigdo Federal c/c os termos da
Lei Municipal n® 1.299/2004, Lei Municipal n°® 2.181/2019
e Lei Municipal n° 2.076/2017, com fim especifico de
atender a demanda da Rede Municipal de Ensino —
Secretaria de Educacdo, em carater temporario e
excepcional, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo, conforme seguem lista em anexo, para
procedimentos de lotacéo.
Classificados convocados:
Zona Urbana
01 — Cuidador Escolar — convocados os classificados
de n®128 a 130
Zona Rural
02 — Cuidador Escolar — convocados os classificados
den°10e 11
e Os candidatos convocados, conforme lista anexa,
deverdo comparecer, munidos de todos os
documentos listados, no Setor de Lotacdo da
Secretaria Municipal de Educagéo, localizado na Rua
Maria Carlos da Silva, s/n, bairro Parque Piaui,
Timon-MA, nos dias 04 e 05/10/2021, das 07:30 &s
13:30hs.
. Documentagao Exigida:
- cOpia e original do RG;
- copia e original do CPF;
- cOpia e original do Titulo de Eleitor;
- cOpia e original do Comprovante de Residéncia;
- cOpia e original Certiddo de Casamento (se for casado);
- cOpia do PIS/PASEP
- cOpia e original do comprovante de escolaridade
OBS1: TRAZER OS DOCUMENTOS SEPARADOS EM
ORDEM, CONFORME DESCRITO ACIMA;
OBS2: NAO RECEBEREMOS DOCUMENTA(;AO COM
PENDENCIA;

CONVOCADOS

Processo Seletivo Simplificado

Zona Urbana

Cuidador Escolar

Cdédigo 01
Or CPF NOME TOTAL
128 | 042.202.683.24 REJANE CARVALHO SILVA BARBOSA 9
129 | 361.360.773.53 ANTONIA D'ARC SILVA VENUTO 9
130 | 784.774.503.82 MARIA DE FATIMA DA SILVA MEDINO 9

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br




{E2) Didrio Oficial Timon-MA, Segunda-Feira, 04 de Outubro de 2021
4%  Municipio de Timon Ano VIII - Edigdo n° 2.218
CONVOCADOS
Processo Seletivo Simplificado
Zona rural
Cuidador Escolar
Codigo 02
Or CPF NOME TOTAL
10 | 061.811.823.30 EDILENE DE ARAUJO SILVA 8
11 | 850.742.333.72 GLEIDISMAR DA COSTA SOUSA PIRES 8

Timon (MA), 01 de Outubro de 2021.

‘ Al
Rita de Cassia Raphag§la de Matos Azevédo

Diretora do Departamento de Gestao de Pessoal - SEMED
Portaria n.° 263/2021 — GP

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/2021
Chamada dos classificados no Edital n°® 001/2021
Processo Seletivo Simplificado —Intérprete de Libras — 2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TIMON — MA, por meio do Departamento de Gest&o de Pessoal, sob a protecéo dos principios administrativos e item 7.1 do
Edital de Abertura n® 001/2021 - Processo Seletivo Simplificado —Intérprete de Libras — 2021, convoca os candidatos classificados para o Cargo de Intérprete de Libras,
Cédigo 01, Zona Urbana e Rural, para preenchimento de vagas, em consonancia com o inciso IX do art. 37, da Constituicdo Federal c/c os termos da Lei Municipal n®
1.299/2004, Lei Municipal n® 2.181/2019 e Lei Municipal n° 2.076/2017, com fim especifico de atender a demanda da Rede Municipal de Ensino — Secretaria de Educacéo, em
carater temporario e excepcional, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, conforme seguem lista em anexo, para procedimentos de lotagao.
Classificados convocados:
Zona Urbana e Rural
01 - Tradutor/Intérprete de Libras — convocados os classificados de n° 13

Os candidatos convocados, conforme lista anexa, deverdo comparecer, munidos de todos os documentos listados, no Setor de Lotagdo da Secretaria Municipal de
Educagéo, localizado na Rua Maria Carlos da Silva, s/n, bairro Parque Piaui, Timon-MA, nos dias 04 e 05/10/2021.
Documentacéo Exigida:
- copia e original do RG;
- cOpia e original do CPF;
- copia e original do Titulo de Eleitor;
- copia e original do Comprovante de Residéncia;
- copia e original Certiddo de Casamento (se for casado);
- copia do PIS/PASEP
- copia e original do comprovante de escolaridade
OBS1: TRAZER OS DOCUMENTOS SEPARADOS EM ORDEM, CONFORME DESCRITO ACIMA;
0BS2: NAO RECEBEREMOS DOCUMENTACAO COM PENDENCIA;

CONVOCADOS

Processo Seletivo Simplificado

Zona Urbana e Rural

Tradutor/Intérprete de Libras

Cédigo 01
Or INSCRIGAO NOME TOTAL

13 808.723.443-04 MARIA DO SOCORRO DE SOUSA PEREIRA 4

Timon (MA), 01 de Outubro de 2021.

N
Rita de Casbkfa S atos Azevédo
Diretora do Departamento'de Gestdo de Pessoal - SEMED

Portaria n.° 263/2021 — GP

EDITAL DE CONVOCA(;AO N° 018/2021
Chamada dos classificados no Edital n°® 001/2021
Processo Seletivo Simplificado — Professores — 2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIMON — MA, por meio do Departamento de Gest&o de Pessoal, sob a protecdo dos principios administrativos e item 7.1 do
Edital de Abertura n°® 001/2021 - Processo Seletivo Simplificado — Professores — 2021, convoca os candidatos classificados, em cadastro de reserva, em consonancia com
o inciso IX do art. 37, da Constituicdo Federal c/c os termos da Lei Municipal n® 1.299/2004, Lei Municipal n°® 2.181/2019 e Lei Municipal n° 2.076/2017, com fim especifico de
atender a demanda da Rede Municipal de Ensino — Secretaria de Educacédo, em carater de substituicdo, temporario e excepcional, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagéo, conforme seguem lista em anexo, para procedimentos de lotagao.
Classificados convocados:
Zona Urbana
01 - Professor de Educacao Infantil e anos iniciais do ensino fundamental-convocados os classificados de n° 403 a 405
04 — Professor anos finais do Ensino Fundamental — (Ciéncias) — convocados os classificados de n° 15
Zona rural
13 — Professor anos finais do Ensino Fundamental — (Matematica) — convocados os classificados de n° 19
Os candidatos convocados, conforme lista anexa, deverdo comparecer, munidos de todos os documentos listados, no Setor de Lotagdo da Secretaria Municipal de
Educagéo, localizado na Rua Maria Carlos da Silva, s/n, bairro Parque Piaui, Timon-MA, nos dias 04 e 05/10/2021, das 07:30 as 13:30hs.
Documentacgdo Exigida:
-do RG;
- do CPF;

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
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- do Titulo de Eleitor;

- do Comprovante de Residéncia;

- da Certidao de Casamento (se for casado);

- do PIS/IPASEP

- do comprovante de escolaridade (graduacéo, especializacéo, mestrado e/ou doutorado)

OBS1: TRAZER OS DOCUMENTOS SEPARADOS EM ORDEM, CONFORME DESCRITO ACIMA;

OBS2: NAO RECEBEREMOS DOCUMENTAGAO COM PENDENCIA;

OBS3: 0S CANDIDATOS PCD DEVERAO COMPARECER PORTANDO LAUDO MEDICO, ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO, EMITIDO NOS
ULTIMOS 12 MESES, QUE ATESTE A ESPECIE E O GRAU OU NIVEL DA DEFICIENCIA, COM EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO CORRESPONDENTE DA
CLASSIFICAGAO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID-10), BEM COMO A PROVAVEL CAUSA DA DEFICIENCIA E DEMAIS EXAMES QUE JULGAR NECESSARIO,
PARA CUMPRIMENTO DO QUE DETERMINA A LETRA “g” DO SUBITEM 2.15 DO EDITAL N°001/2021 DO PROCESSO DE SELETIVO DE PROFESSORES 2021.

CONVOCADOS

Processo Seletivo Simplificado

Professor de Educagéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Cdédigo 01
Or INSCRIGAO NOME TOTAL
403 | 517.254.283-34 MARIA WANDERLI LOPES DOS SANTOS 10
404 | 878.821.083-91 ELIANE SAMPAIO SOARES 10
405 | 685.458.943-68 ROSA MARIA BEZERRA DA SILVA 10
CONVOCADOS

Processo Seletivo Simplificado

Zona Urbana

Professor Anos Finais do Ensino Fundamental — Ciéncias

Cédigo 02
or INSCRICAO NOME TOTAL
15 | 043.648.093-06 TAISSA MACHADO LEITE 11
CONVOCADOS

Processo Seletivo Simplificado

Zona Rural

Professor Anos Finais do Ensino Fundamental — Mateméatica

Cédigo 13
Or INSCRICAO NOME TOTAL

19 | 020.162.483-43 ISMAEL DE SOUSA SILVA 8

Timon (MA), 01 de Outubro de 2021.

Al
Rita de Cassia Raphasla de Matos Azevédo

Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoal - SEMED
Portaria n.° 263/2021 — GP
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL N° 001/2021 - FMC/TIMON-MA
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2021
AUXILIO PARA AQC)ES DE FOMENTO DA LEI ALDIR BLANC
EDITAL DE EMERGENCIA CULTURAL

A Prefeitura Municipal de Timon-MA, por intermédio da Fundag@o Municipal de Cultura e / Comissdo Mista da Lei Aldir Blanc em Timon - MA, nos termos do Decreto
Municipal n® 0323, de 09 de Agosto de 2021, tornam publico, para conhecimento dos interessados, a abertura das inscricdes do Edital de Fomento das Manifesta¢Ges da
Cultura e das Artes de Timon, conforme indicativo da Lei de Emergéncia Cultural Aldir Blanc (Lei n® 14.017/2021).

O presente Edital contém 03 (trés) anexos, incluindo a Declaracéo de Legitimidade (Anexo 1), a Declaracdo de Autorizacdo (Anexo Il) e Ficha de Inscri¢do / Projeto Cultural
(Anexos Il1) deste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS DO EDITAL
2. DO OBJETO DO EDITAL

S&o objetivos deste Edital premiar iniciativas/projetos artisticos e culturais que proponham ag¢des de difuséo, criagdo, promocéao, pesquisa, circulacdo e de formacéo artistica
durante o ano de 2021 nas seguintes areas:

a)  Cultura Popular (grupos culturais de quadrilhas juninas, grupos, festas e comunidades tradicionais, artesanato, culinaria tipica)

b) Literatura e incentivo a leitura)

c) Mdusica

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
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d) Danga

e)  Audiovisual

f) Artes cénicas

g)  Artes visuais

h)  Artesanato

i) Patrimbnio Cultural Material e Imaterial

j) Cultura Indigena e Africana

k) Artes Integradas (agdes que envolvam duas ou mais areas entre as descritas acima)

1) AcOes Formativas (projetos, eventos ou agentes de formagéo e capacitacdo nas areas acima)

m)  Estimular o desenvolvimento e fortalecimento das expressdes culturais e artisticas, a inclusdo social, a diversidade, a acessibilidade e a sustentabilidade nas acbes a
serem beneficiadas. Trata-se de uma agéo do inciso lll, do art. 2° da Lei n°® 14.017/2020 (Lei Aldir Blanc).

i) Reconhecer e valorizar a diversidade, a pluralidade e a singularidade vinculadas as produgdes culturais e artisticas no municipio de Timon.

j) Realizar selegdo publica de grupos ou coletividades culturais exclusivamente timonenses, e/ou que tenham membros com residéncia no municipio de Timon ha pelo menos

02 (dois) anos, que realizam acdes culturais e tenham atuagéo permanente;

1) Promover o acesso a cultura, de forma inovadora, criativa e inclusiva, para amenizar o impacto advindo das medidas necessarias adotadas para enfrentamento do novo

Coronavirus, notadamente a necessidade de isolamento e distanciamento social;

e) Garantir a diversidade artistica e cultural, por meio da participagdo dos grupos étnico-raciais de Timon.

3. DO APOIO FINANCEIRO

3.1 Os recursos necessarios para o desenvolvimento desta agéo serdo oriundos da Lei Federal 14.017/2021 de Emergéncia Cultural Aldir Blanc.

3.2 O valor total deste edital & de 825,000,00 destinado ao setor cultural, serdo 125 iniciativas contempladas, 50 grupos ou espagos receberéo a quantia Unica de R$, 9.000,00

(nove mil reais) e 75 grupos ou espagos culturais receberdo a quantia Unica de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

3.3 Serdo selecionados até 125 iniciativas de grupos ou coletividade, espacos culturais de Timon, seguindo os critérios de avaliagdo do item 10.2, deste edital.

3.4 O valor sera repassado integral e diretamente para conta bancéaria do Banco do Brasil do proponente responsavel pelo grupo ou espaco cultural.

3.5 A Comisséo Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc no municipio devera distribuir conforme os critérios de avaliagdo do item 10.2, deste edital.

3.6 Cada interessado podera apresentar 01 (uma) Unica inscrigdo, vedado o recebimento cumulativo.

3.7 As propostas deverdo versar sobre atividades culturais, realizadas pelo (s) préprio (s) artista (s) e executadas de forma on-line ou presencial (obedecendo os protocolos de

segurancga da Covid-19.

3.8 O proponente devera possuir 0s equipamentos necessarios para a producdo do contelido e transmisséo do sinal via Internet no caso das apresentacdes online ao vivo.

3.9 Caso tenha problemas técnicos no cumprimento do tempo estabelecido no presente Edital, deverao apresentar justificativa detalhada no formulario de prestagao de contas

para ser avaliado pela Fundag&o Municipal de Cultura.

3.10 Todas as propostas selecionadas seréo disponibilizadas de forma gratuita para a Fundagéo Municipal de Cultura transmitir nos meios de comunicacéo da Prefeitura.

3.11 Os contelidos executados coletivamente devem respeitar as recomendacdes de medidas sanitarias e administrativas impostas a contengdo relativas a COVID-19,
recomendadas dos 6rgaos de saude.

3.12 Serdo indeferidas as inscricdes de propostas concorrentes apresentadas em desacordo com as normas, condi¢des e especificacdes previstas no presente Edital.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

4.1. As inscri¢Bes serdo abertas para participacdo de grupos, coletividades e espagos informais que atendam de forma cumulativa aos seguintes requisitos:

a) Comprovar a existéncia do grupo através de documentos (histérico do grupo, portfélio, matérias de jornais, fotos, que comprovem a atuagdo do grupo, os anexos | e Il
preenchidos e assinados e a Ficha do Projeto ( anexo lll), preenchida obrigatoriamente.

b) Ter reconhecimento publico de trabalho artistica ou cultural no seu bairro, comunidade em que mora;

c) Possuir residéncia, domicilio e ou atuacéo frequente no municipio de Timon, ha pelo menos 24 (vinte e quatro) meses imediatamente anteriores a data de publicacéo da Lei
14.017/20 (Lei Aldir Blanc), necessitando ser comprovada de forma documental.

d) Para efeito de inscricdo, no caso de grupos, ou coletividades e espagos informais, devera ser indicado um representante (pessoa fisica), que atuara administrativa e
juridicamente em todas as fases do processo de selegédo.

e) Que ndo tenha sido contemplado no Item II, Art 2° da Lei Aldir Blanc, nem recebido o auxilio emergencial no ano de 2020.

5. DA INSCRICAO:

5.1 O prazo de inscri¢do vai do dia 07/10/2021 a 27/10/2021, até as 23h59

5.2 A inscricdo da proposta implica ao autor conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo pode alegar
desconhecimento.

5.3 As inscrigBes serdo gratuitas e deverao ser realizadas, por meio da internet, através da plataforma eletronico disponibilizada pela Fundagdo Municipal de Cultura.

5.4 Nao serdo aceitas inscricdes com data posterior a 27/10/2021.

5.5 S0 serdo considerados validados os grupos ou coletividades ou espagos que apresentarem Projeto escritos conforme critério estabelecido no item 7. deste edital, assim
como os documentos solicitados no item 6.2 e 6.3 desse edital.

5.6 Apobs o encerramento das inscrigdes, ndo sera aceita a entrega de qualquer material ou documento na sede da Fundagdo Municipal de Cultura / Comissdo Mista de
Acompanhamento da Lei Aldir Blanc em Timon- MA.

5.7 Comprovagéo de Inscricdo na plataforma disponibilizada pela Fundagédo Municipal de Cultural com as devidas homologagdes pela Comissédo Mista de Acompanhamento
da Lei Aldir Blanc em Timon- MA.

5.8 Termo de Compromisso de divulgagdo dos produtos culturais com a logomarca da Lei Aldir Blanc (a ser disponibilizado pela Comissédo de Acompanhamento da Lei Aldir
Blanc em Timon - MA).

6. APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRIGAO
6.1 O proponente indicado pelo grupo ou espaco cultural deve apresentar os seguintes documentos digitalizados:
6.2 Proponente (pessoa fisica indicado pelo grupo ou espago cultural):

a) Documento de identidade (R.G)

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Comprovante de residéncia no Municipio de Timon;

d) Dados bancarios para depésito do recurso; BB

e) Autorizagdo de cesséo de direitos autorais, caso o projeto faga uso de obra de terceiros;

f) Autorizagdo do uso de imagem de personagens reais e/ou de comunidades imprescindiveis a realizagéo do projeto.

g) Declaragao apresentando o representante legal, onde constem dados pessoais (RG, CPF, local onde reside), assinada por, no minimo,03 (trés) membros do coletivo ou
espagco informal, em cujas subscri¢des incluam Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

h) Comprovante de endereco de sede ou filial no Municipio de Timon-MA do proponente;
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6.3 Proponente (pessoa juridica):

a) Dados bancarios da instituicdo para depdsito dos recursos;

b) Documento de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do representante legal;

c) Documento de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) caso o grupo ou espaco cultual faga a inscrigao utilizando o CNPJ;

d) Comprovante de endereco de sede ou filial no Municipio de Timon - MA.

e) Autorizagdo de cesséo de direitos autorais, caso o projeto faga uso de obra de terceiros;

f)  Autorizacéo do uso de imagem de personagens reais e/ou de comunidades imprescindiveis a realizacdo do projeto.

g) Declaragdo apresentando o representante legal, onde constem dados pessoais (RG, CPF, local onde reside), assinada por, no minimo, 3 (trés) membros do coletivo
ou espaco informal, em cujas subscrigdes incluam Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) como responséavel para tratar de documentacéo junto a Fundagéo
de Cultura;

h) Comprovante de enderego de sede ou filial no Municipio de Timon -MA;

7. DOS PROJETOS ESCRITOS:

a) Nao sera aceito projeto que ndo apresentarem todas as informagdes obrigatoriamente preenchidas na Ficha de Inscri¢édo do Projeto que esta no anexo |l deste edital.
b) O projeto devera ser estruturado de acordo com o anexo Il desse edital:

8. DOS IMPEDIMENTOS DA PARTICIPACAO, DA INSCRICAO RECEBIMENTO DO PREMIO

8 .1. Sdo vedacdes a participacdo neste Edital:

8.2 Ser membro da Comissao de Avaliagdo e Selegdo. Essa vedacao se estende a cdnjuge, ascendente, descendente, até o 2° grau, além de seus s6cios comerciais;

8.3 Ser servidor publico municipal e/ou terceirizado vinculado a érgéos da Prefeitura e a seus equipamentos culturais. Essa vedagao se estende a conjuge ou parente em linha
reta;

8.4 Ser integrante da Comité Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc no Municipio de Timon. Essa vedacéo se estende a conjuge e parente até 2° grau.

8.5 Nao podera se inscrever nem concorrer a este edital nenhum érgao ou projeto da Administragdo Publica direta ou indireta, seja ela municipal, estadual ou federal.

8.6 Um mesmo proponente e/ou interessado nédo podera realizar mais de 01 (uma) inscri¢éo neste Edital,

8.7 A Comisséo Mista ndo podera conceder prémio para as pessoas que incidirem nas seguintes situagdes:

8.8 Entidade privada, organizagdes sociais e coletivos que tenha como dirigente ou membro servidor publico municipal;

8.9 Servidor publico vinculado ou lotado na Fundag&o Municipal de Cultura, ou 6rgaos da Prefeitura, bem como instituicdes por esses dirigidas, assim como seus respectivos
cbnjuges, companheiros, irmaos, ascendentes ou descendentes destes.

8.10 De pessoa fisica com projetos proprios que ndo esteja representando um grupo ou coletivo cultural.

9. DO PROCESSO SELETIVO:

9.1 O processo seletivo sera realizado por Comissdo Mista de Acompanhamento, formada por 05 (cinco) membros de reputacao ilibada e notério saber sobre as
manifestacgdes culturais e artisticas do municipio de Timon, sendo representada por 03 (trés) indicagéo do poder publico Municipal e 02 (duas) indicagdes da Sociedade Civil.
9.2 A Comissdo Mista de Acompanhamento é investida de total autonomia quanto as suas avaliagdes.

10 DOS CRITERIOS DE SELEGAO E DA METODOLOGIA DE AVALIAGAO

10.1 Os candidatos inscritos e 0s respectivos proponentes serdo avaliados em 03 (trés) etapas eliminatdrias:
a) Triagem de documentacdo coordenada pela Comissdo Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc, com o objetivo de verificar se o proponente cumpre todas as
exigéncias previstas no presente Edital;
b) Avaliacdo documental dos proponentes e, se for o caso, de suas representacdes pela Comissdo Mista de acompanhamento da Lei;
c) Andlise e Parecer, realizada pela Comisséao Julgadora.
d) A Comisséo Julgadora ter4 prazo maximo de até (30) dias corridos para apresentacédo de andlise e parecer, podendo ser prorrogado dependendo da quantidade de
inscrigdes.
10.2 Na andlise das candidaturas, a Comissdo Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc devera elaborar Pareceres Circunstanciados que versardo sobre todos os
requisitos indispensaveis ao reconhecimento da qualidade da expresséo cultural tradicional, popular ou artistica avaliada, adotando-se, para tanto, os seguintes critérios
e pontuacdes.

ITEM PONTUACAO
a) Reconhecimento publico e/ou comunitario da manifestacéo cultural ou artistica e
- . ) . 0a20

sua contribuigdo para a valorizagdo da cidade de Timon-MA
b)  Coeréncia, planejamento e viabilidade de execugéo do projeto; 0a20
c) Acgdes de inclusdo de minorias como criancas e adolescentes em situacéo de

vulnerabilidade, mulheres, Negras, indigenas, LGBTQI+, Pessoas com

deficiéncia, democratizacéo de acesso, de sustentabilidade ambiental; 0a20
d) Atividades ou Agdes voltadas para a economia criativa da cultura por meio da 0a20

geracdo de emprego e renda no setor cultura;
e) Inovagéo e relevancia do projeto para a area e comunidade onde estd inserido; 0a20

TOTAL MAXIMO DA PONTUAQAO 100

10.3 Critério de Desempate - Em caso de empate na nota final seréo selecionados os projetos com melhor pontuagéo, de acordo com os seguintes critérios:
a) Maior pontuagéo no item a;

b) Maior pontuacgao no item b;

¢) Maior pontuagé&o no item c.

10.4 Persistindo o empate, a Comissdo Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc estabelecera o desempate, por maioria absoluta.

10.4 Serédo desclassificados os candidatos que n&o obtiverem o minimo de 50% da pontuacdo total, ou seja, 45 (quarenta e cinco) pontos.

10.5 Seréa desclassificado(a) o(a) candidato(a)/proponente que:

a) Nao observar os critérios das condi¢des de participagdo no item 4;

b) Nao enviar na ocasido da inscrigdo, todos os documentos descritos no item 6.2 e 6.3, deste edital.

c) Enviar a inscricdo sem anexos, com anexos ilegiveis

d) N&o atingir a pontuagdo minima estabelecida no item 10.4;

e) For aprovado em outro edital da lei Aldir Blanc com a mesma proposta/projeto apresentado neste edital.

f) Solicitar formalmente a desisténcia da participacdo no certame.

10.6 A comisséo Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc indicar4 uma lista de suplentes. Caso haja disponibilidade de recursos orgamentarios, os mesmos poderdo ser
contemplados posteriormente, de acordo com a pontuacédo em ordem decrescente de médias.

10.7 A relacéo dos projetos contemplados sera divulgada na pagina eletronica da Prefeitura Municipal de Timon e no Diario Oficial do Municipio.

10.8 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuagdo, conforme a categoria para a qual solicitaram inscri¢éo.
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10.9 Havendo empate de pontuacéo entre os candidatos classificados, a Comisséo Mista, promovera o desempate com prioridade para o que obtiver maior pontuagdo na soma
do subitem “a” do item 10.3. Caso persista 0 empate, sera considerada a soma do subitem “b” e sucessivamente do subitem “c” e, por ultimo, do subitem “d”.

10.10 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc de forma autdnoma durante as reunies de avaliagdo
e nos julgamentos de eventuais pedidos de recurso.

10.11 A pontuac@o maxima de cada candidato sera de 100 (cem) pontos, considerando a soma dos critérios do item 10.2.

10.12 A nota final de cada candidato sera atribuida pelos Membros da Comisséo Mista de Acompanhamento.

10.13 Dos Critérios para recebimentos do valor tnico de 5.000,00 e 9.000,00 a ser concedido, para grupos e espagos culturais:

Critérios para recebimentos do valor Unico de 5.000,00 e 9.000,00
ITEM VALOR
a)  Grupos com até 15 profissionais 5.000,00
b)  Grupos que tenham de 16 profissionais ou mais 9.000,00

10.14 No caso de empate, sera utilizado o item 10.2 (c).
10.15 Os pagamentos para recebimento do repasse referente a esse edital serédo em parcela Unica.

11. DO RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAGAO E DAS IMPUGNAGOES

11.1. A relagéo final dos inscritos aprovados para agées emergenciais de apoio ao setor cultural nos termos do presente Edital, devera ser publicada pela Fundacéo Municipal
de Cultura no Diario Oficial do Municipio, por ordem decrescente de pontuagdo pela Comissdo Mista, sendo de total responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a
atualizacéo dessas informacoes.

11.2. Das decisdes impugnadas da Comissdo Mista de acompanhamento cabera recurso, por escrito e devidamente fundamentado, no prazo de 03 (trés) dias contados da
data de ciéncia das decisGes, o qual devera ser interposto a Comissédo Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc, que decidira acerca do pedido formulado em até 02 (dois)
dias contados da data do recebimento do recurso.

11.3. O pedido de recurso devera ser encaminhado para a Fundagdo Municipal de Cultura oficialmente.

11.4. Primando a Comissdo Mista de acompanhamento por manter a decisdo denegatéria, conceder-se-4 aos interessados o direito a novo Recurso, que devera ser
interposto no prazo de 02 (dois) dias, contados de sua ciéncia, por escrito e com as respectivas motivagdes, diretamente a Comisséo Mista de Acompanhamento que decidira
sobre a sua apreciagdo até a sessdo ordinaria subsequente.

12. OBRIGAGOES/ CONTRAPARTIDAS

12.1 Os grupo e Espagos premiados nesse Edital se comprometem no ato da inscri¢do a realizar atividades em video por meio da internet ou atividade presencial (no pés-
pandemia), em escolas publicas ao longo do ano de 2021

12.2 Os proponentes selecionados deverdo apresentar Relatério de Execugao Final no periodo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento do repasse.

12.3 A prestacéo de contas deve ser apresentada através de relatérios, com documentos fiscais e provas de realizacdo de servigos através de fotografias ou videos e serdo
analisadas pela Comissao Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc de Timon.

12.4 Os inscritos e premiados autorizam, desde ja, a Fundacéo de Cultura e ao Ministério do Turismo, o direito de mencionar seu apoio, realizar registro documental e
disponibilizar as propostas, fichas técnicas, material audiovisual, fotografias e relatérios dos projetos selecionados para pesquisa e consulta através da Lei de Acesso a
Informag&o e outras necessidades a Comissdo Mista de Acompanhamento da Lei Aldir Blanc.

13. DISPOSIGOES FINAIS:

a) Os casos omissos neste Edital serao decididos pela Comissao Mista da Lei Aldir Blanc em Timon-MA, em primeira instéancia ou, em caso de impasse, pela Presidente da
Comisséo Mista da Lei Aldir Blanc no Municipio.
b) Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

14. DUVIDAS SOBRE O EDITAL
14.1 Entre em contato com o a Fundagéo de Cultura pelo telefone disponibilizado pela Comissédo Mista de Acompanhamento da lei Aldir Blanc no Municipio (86) 981643716 ou
pelo email: cultura2timon@gmail.com

Timon-MA, 27 de setembro de 2021.

FUNDAQAO MUNICIPAL DE CULTURA
Comisséo Mista da Lei Aldir Blanc em Timon - MA

EDITAL DE EMERGENCIA CULTURAL- ALDIR BLANC/ TIMON-MA

ANEXO | - DECLARAQAO DE LEGITIMIDADE
Somente para grupos e espagos

Timon — (MA), __de de2021.
Eu, , brasileiro(a), portador(a) da Carteira de Identidade n° , 6rgdo expedidor
,expedidaem___ / |/ ;portador(a) do CPF n° , residente e domiciliado(a) no
enderego DECLARO, para fins de prova junto a
Comisséo Mista da Lei Aldir
Blanc em TIMON-MA, que sou o proponente do grupo ou espago cultural,( Nome do Grupo/ Espaco) Jficando

encarregado(a) pela

percepcéo dos direitos ao EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° ----/2021/AUXILIO PARA ACOES DE FOMENTO DA LEI ALDIR BLANC”, em conformidade com a Lei n°
14.017/2020)

Assinatura ou impressao digital do(a) representante pessoa fisica
do grupo ou espaco cultural
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LEI DE EMERGENCIA CULTURAL - ALDIR BLANC / TIMON-MA
ANEXO II- DECLARAGAO DE AUTORIZAGAO
PARA GRUPOS, ESPACOS CULTURAIS

Declaro que as informacdes sobre meu grupo/espaco/cultural séo verdadeiras, estando eu ciente de que a
omissédo de informacdes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes podem resultar em processo contra mim penalmente, como crime de falsidade
ideoldgica, art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, e/ou civilimente, com ressarcimento por prejuizo causado a terceiros.

Declarada acima e por mim e confirmo abaixo.
Subscrevo a presente declaracdo, em uma via, reconhecendo como verdadeiro seu contetdo.

Timon,___, de de 2021.

Nome e Assinatura do (a) Declarante e responsavel Legal
(Digitalizada)

EDITAL DE EMERGENCIA CULTURAL- ALDIR BLANC/ TIMON-MA
ANEXO IlI
FICHA DE INSCRIGAO/PROJETO CULTURAL- LEI ALDIR BLANC 2021
inciso lll, do art. 2.° da Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020 e Decreto n°® 39.557, de 02 de outubro de 2020 alterado pelo Decreto 10.751 de 22 de julho de 2021.

Area do Projeto — Modalidade Artistico Cultural.

DADOS DO PROPONENTE CULTURAL (pessoa fisica):
Nome do Proponente:

CPF:

RG do Proponente:

Enderego Completo:

Celular/ Whatsapp / E-mail:

Pessoa Juridica (Nome do Proponente pessoa juridica):

CNPJ:

Nome do Responséavel Legal:

RG do Proponente ou Responsével Legal:

CPF do Responsavel Legal:

Endereco Completo:

E-mail/ Celular/whatsapp:
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DADOS DO PROJETO PROPOSTO:

DESCRICAO DO PROJETO - Nome do Projeto: (Descreva, em termos gerais, o que é a proposta, qual o objetivo (ou objetivos), o que se pretende realizar e quais os
resultados esperados.

JUSTIFICATIVA — Qual a importancia social do projeto neste momento de isolamento social?

PERIODO DE EXECUGAO: (Descreva qual prazo necessarios para iniciar e o término do projeto).
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METODOLOGIA — (Como o projeto sera desenvolvido, informando quais os instrumentos e as técnicas a serem utilizadas, as etapas de execucéo, a equipe que estara
envolvida e outras informagdes, levando-se em conta 0 momento de isolamento social).

P
Weces”

X

LOCAL: (Descreva qual o local que sera realizado o projeto (de preferéncia em escola publica ou espagos publicos se for em plataforma virtual, quais as plataformas que seréo
utilizadas).

PUBLICO-ALVO - Indique qual o publico se destina o projeto: adultos (incluindo idosos), adolescentes ou criangas, dando detalhes dessa indicag&o.

PROFI

SSIONAIS ENVOLVIDOS - Quantifique e apresente todos os profissionais envolvidos na realizagdo de seu projeto.
Quant. Profissionais Funcéo

PLANILHA DE GASTOS (Descreva a quantidade, material ou servigo e valores gastos com o projeto).
Quant. Servigo Material

Valor unit.

Valor Total
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DECLARACOES:

Declarag@es (assinalar ciéncia e concordancia com os topicos apresentados):
(') Declaro que, em caso de qualquer irregularidade me farei responsével, inclusive, caso solicitado, devolverei os recursos obtidos deste processo ao poder publico, no prazo
méaximo de 30 dias a partir de notificagdo, com corregdo dos valores de acordo com o previsto no edital.
() Declaro que nédo sou servidor publico municipal em cargo comissionado ou de suas unidades indiretas, bem como ndo possuo conjuges, companheiro(a) e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que se enquadrem nesta situacao,
() Declaro, que estou ciente de que, em caso de utilizacdo de qualquer meio ilicito, imoral ou declaracdo falsa para a participagdo deste credenciamento, incorro nas
penalidades previstas nos artigos 171 e 299 do decreto lei n® 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (c6digo penal)
() Autorizo a Prefeitura Municipal de Timon por meio da Fundagdo Municipal de Cultura a realizar publicacdes, gravacgdes e utilizacdo das imagens, sem fins lucrativos, dos
conteldos desta inscricdo, sem quaisquer dnus, inclusive em universidades, escolas, seminarios, congressos, outros eventos e na midia em geral.

() Informo que assumo total responsabilidade pelos documentos apresentados (textos, imagens e outros meios) cujos direitos autorais estejam protegidos pela legislacéo

vigente.

() Por fim, declaro que li e concordo com todos os itens editalicios que compde este processo, bem como que o projeto inscrito ndo possui nenhum tipo de impedimento

relativo a minha participacéao.

do
SEMUF |
PORTARIA N° 048/2021 — SEMUF
Timon/MA, 04 de Outubro de 2021.

Assinatura

Estabelece nos termos do Decreto
Municipal n° 340, de 03 de Outubro de
2021, normas para o funcionamento da
Secretaria  Municipal de Financas,
dispondo sobre o} procedimento,
condicBes e diretrizes de funcionamento,
em razdo da pandemia de Coronavirus.

A Secretéaria Municipal de Finangas de Timon, Estado
do Maranh&o, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe
sdo conferidas pelo inciso I, do art. 8° da LOM, c/c o
inciso XllI, do art. 53 da Lei n® 1892, de 17 de dezembro
de 2013 e,

CONSIDERANDO a declaragédo da Organizacdo Mundial
de Saude — OMS - que decretou situagéo de pandemia
a doenga causada pelo novo coronavirus (COVID-19) e
das orientacdes expedidas pelo Ministério da Saude;

CONSIDERANDO a necessidade de adocao imediata de
medidas para enfrentamento dessa emergéncia em
saude publica, em que a situagdo demanda o emprego
urgente de medidas de prevengdo, controle e contengédo

de riscos, danos e agravos a salde publica, a fim de
evitar a disseminacao da doenca em nosso municipio;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 340, de 03 de
Outubro de 2021 que trata sobre medidas excepcionais,
de carater temporario, para a prevengao dos riscos de
disseminagdo do coronavirus (covid-19) no ambito do
municipio de Timon/MA;

CONSIDERANDO a necessidade da restricdo do
atendimento presencial nas reparticbes publicas
municipais, visando impedir aglomeragGes e reduzir a
chance de disseminagdo do novo coronavirus,

RESOLVE

Art. 1°. Reorientam-se, por meio desta, as rotinas de
trabalho e os procedimentos administrativos na
Secretaria Municipal de Finangas de Timon/MA, apés
publicagdo do Decreto Municipal n® 340, de 03 de
Outubro de 2021.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Finangas mantém suas
atividades e fungBes em sua plenitude, contudo, para a
continuidade do enfrentamento a grave crise de salde
publica decorrente do novo coronavirus Covid-19 e a

Proponente:
manutencdo de atendimento presencial ao publico de
forma segura, serdo adotadas as seguintes medidas e
protocolos:

| - o atendimento presencial ao publico externo sera das
07h30minh as 13h30minh, através de agendamento
prévio, por meio do nimero de telefone (99)3212-6701;

Il — para demandas que ndo exijam a presenca do
Contribuinte estdo disponiveis e serdo mantidas e
priorizadas todas as formas de atendimento remotas (por
via telefénica, pelo e-mail semuf@timon.ma.gov.br, e
afins).

Il — para demandas referentes ao Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza — ISS, e obrigagdes
acessorias correlatas ao imposto; é possivel entrar em
contato diretamente com o Gerente de ISS e Taxas por
meio do telefone (86) 98825-8139.

IV - todos os servidores, empregados publicos e
colaboradores desta Secretaria deverdo utilizar
mascaras de protegdo, bem como observar a etiqueta
respiratdria;

V - Serd assegurado distanciamento minimo entre
servidores dentro dos setores deste 6rgédo; para efetivar
tal medida, quando necessério, serdo adotadas escalas
de revezamento, a cargo do responsavel pela gestdo de
cada Departamento/Setor;

VI — Quando necessario, o atendimento presencial sera
individual. Nos setores onde é possivel que a espera de
atendimento ocorra no ambito interno por conta do
espago fisico amplo, serd observado o distanciamento,
com marcacdes nos locais onde é possivel haver a
espera. Em setores menores, o atendimento sera
individual, de modo que somente serd permitida a
entrada ap6s a saida do cidaddo em atendimento.

VIl - Os Setores/Departamentos devem evitar
procedimentos ou  atividades que  promovam
aglomeracdes de pessoas, inclusive no uso de espacos
comuns (refeitérios, salas de reunides, banheiros, dentre
outros).

VIIl - as reunides de trabalho e demais atividades
similares que exijam o encontro de servidores deverao
ocorrer, preferencialmente, por meio de tecnologias que
permitam a sua realizagdo a distancia;

IX — O servidor que estiver apresentando sintomas
gripais que sejam compativeis com suspeicdo para
infeccéo por coronavirus Covid-19, devem se afastar do
trabalho imediatamente e comunicar ao seu superior 0
quadro sintomatico, devendo apds 07 (sete) dias de
ocorréncia de o primeiro sintoma realizar exame/teste
para que seja confirmado ou ndo a infecgdo por Covid-
19.

X - O servidor que coabita com pacientes que tenham
confirmado diagndstico positivo de Covid-19, ainda que

esteja sem sintomas, serd afastado do trabalho por 14
(quatorze) dias. A comprovagdo ao disposto devera ser
realizada pelo servidor a sua chefia imediata através de
qualquer meio eletrdnico.

Art. 3°. No periodo de 04 de outubro a 08 de outubro
de 2021, estardo dispensados do exercicio de suas

respectivas  atribuicbes de forma presencial os
servidores:

a) de idade igual ou superior a 60 anos;

b) portadores de cardiopatias graves ou
descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia
isquémica);

c) acometidos de pneumopatias graves ou

descompensados (asma moderada/grave, DPOC);

d) com doencas renais crénicas em estagio avangado
(graus 3, 4 e 5);

e) com diabetes mellitus, conforme juizo clinico;

f) portadores de doengas cromoss6micas com estado de
fragilidade imunolégica;

g) em estagio de gestagao e puerpério;

h) com deficiéncias cognitivas fisicas;

i) em estados de imunocomprometimentos, devido ao
uso de medicamentos ou doengas, incluindo os
portadores de HIV/AIDS e neoplasias;

j) acometidos de doencas neuroldgicas.

Paragrafo Unico. A dispensa que trata o caput ndo
impede a adocéo do regime de trabalho remoto, sempre
que a natureza das atribuicdes do cargo, emprego ou
funcéo permitir.

Art. 4° Para fins de comprovagdo de necessidade de
afastamento do trabalho até o dia 08 de
Outubro de 2021, em raz&o do disposto no art. 9 do
Decreto n° 340, de 03 de Outubro de 2021, e
reproduzidas no artigo antecedente, o servidor desta
Secretaria deverd comprovar a existéncia das
comorbidades descritas por meio de laudo médico,
exames e demais documentos médicos congéneres,
enviando a sua chefia imediata através de qualquer meio
eletronico.

Art. 5° A dispensa dos servidores supracitada ndo se
aplica aos servidores que ja estejam imunizados por
meio de vacinas contra a COVID-19 ha mais de trinta
dias, e aos servidores que, mesmo abrangidos pelos
Planos Nacional e Municipal de Imunizacdo contra a
COVID-19 tenham se recusado a receber as doses de
vacina contra a COVID-19, obedecendo o procedimento
disposto no art. 9, § 5°, do Decreto Municipal n° 340, de
03 de Outubro de 2021.
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Art. 6°. Os servidores publicos sdo integralmente
responsaveis por suas declaragdes, e por elas
respondem, se constatada falsidade, deverao responder
as sancdes penais e administrativas previstas em Lei.

Art. 7°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagédo, podendo ser revista, em decorréncia de
novos fatos relacionados ao Coronavirus (COVID-19) no
Municipio de Timon.

Dé-se ciéncia. Publica-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Financas de Timon,
Estado do Maranhéao, em 04 de Outubro de 2021.

POLIANA PEREIRA BANDEIRA
Secretaria Municipal de Finangas
SMPM |
Portaria n° 001/2021-SMPM
Timon (MA), 27 de Setembro de 2021.

DESIGNA SERVIDOR PARA LIQUIDANTE
DAS DESPESAS REALIZADAS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS PARA AS MULHERES-SMPM.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS PARA AS MULHERES, do Municipio de
Timon-MA, no uso das atribuigdes, conferidas pelo artigo
53 da Lei Municipal n°® 1892/2013.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR ANDREIA PEREIRA GALVAO
NUNES, Assessora da Coordenadora da Secretaria
Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres,
Matricula n° 9218547-1, sem prejuizo as atribuicdes
anteriores para desempenhar a funcdo de liquidante das
despesas realizadas pela Secretaria Municipal de
Politicas Publicas para as Mulheres - SMPM, cabendo a
este a atribuicéo de verificagdo se as despesas estdo em
condicao de serem pagas.

Art. 2°. Revoga-se as disposigdes em contrario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 27 de
Setembro de 2021.

Portaria n® 002/2021-SMPM
Timon (MA), 27 de setembro de 2021.

DESIGNA SERVIDORA PARA EFETUAR
ATESTO DE NOTAS FISCAIS DE
PRODUTOS/ MATERIAIS E SERVICOS
ADQUIRIDOS PELA SMPM.

A Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as
Mulheres, do Municipio de Timon-MA, no uso das
atribui¢des, conferidas pelo artigo 53 da Lei Municipal n®
1892/2013.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR SHIRLEY DANIELLE MONTEIRO
DE OLIVEIRA, Assessora da Coordenadora da
Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as
Mulheres, Matricula n° 205976-3, sem prejuizo as
atribuicBes anteriores para desempenhar a fungdo de
fiscal, atinente & execucdo dos servicos prestados,
fornecimento de materiais de consumo e permanente na
Secretaria  Municipal de Politicas Publicas para as
Mulheres, cabendo a este, atribuicbes de atestar
formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais
relativas aos servigos e fornecimentos de material.

Art. 2°. Revoga-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de 27 de
Setembro de 2021.

Portaria n® 003/2021-SMPM
Timon (MA), 04 de Outubro de 2021.

DESIGNA SERVIDOR COMO
RESPONSAVEL PELA REMESSA DE
INFORMAGOES AO TCE/MA, CONFORME
ESPECIFICA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS PARA AS MULHERES DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas elo art. 53 da Lei Municipal n°
1892/2013 e a Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora JULIANA CARVALHO
LEITE MELO, cargo Assessora da Secretaria Municipal
de Politicas Publicas para as Mulheres - SMPM,
matricula n® 9219057, como responséavel pela remessa
de informagbes por meio eletrdnico ao Tribunal de
Contas do Estado do Maranhé&o, referente ao Sistema de
Acompanhamento Eletrénico de Contratacdo Publica —
SACOP, em atendimento a instrugdo Normativa TCE/MA
n° 34, de 19 de novembro de 2014 e alteracdes da
Instru¢cdo Normativa TCE/MA n° 36, de 25 de marco de
2015.

Art, 2°. A presente designagéo € feita sem prejuizo das
demais atribui¢des.

Art, 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.
AVISO DE ADIAMENTO DE SESSAO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
PREGAO ELETRONICO N° 052/2021
INTERESSADO: Municipio de Timon — MA por sua
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por
meio da Coordenacédo Geral de Controle das Licitacdes
de Timon/MA. OBJETO: Registro de Precgos para futuras
Aquisicdes de Urnas Funerarias, Mortalhas e Servigos
Funerérios incluindo Higienizagdo do corpo, Translado e
Sepultamento, para atender as necessidades do
Municipio de Timon, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
Do Adiamento: DATA E HORA DE INICIO DAS
PROPOSTAS: 10h00min do dia 04/10/2021 (HORARIO
DE BRASILIA). DATA E HORA FINAL DAS
PROPOSTAS: 10H:00M DO DIA 18/10/2021 (HORARIO
DE BRASILIA). DATA DE ABERTURA DAS
PROSPOSTAS- SESSAO PUBLICA: 10H:10M DO DIA
18/10/2021 (HORARIO DE BRASILIA). LOCAL:
www.portaldecompraspublicas.com.br
REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de
tempo (horario e min) ser4 observado o horario de
Brasilia (DF). O Edital sera disponivel para consulta e
retirada de cépia no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br. Informacdes:
Coordenagdo Geral de Controle de Licitagdes, e-mail:
licitacao@timon.ma.gov.br Pregoeira: Luciane Lopes da

Silva.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
CONTRATO N°: 10/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 887/2021.
DISPENSA DE LICITAGAO: 003/2021.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93 E

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 887/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
POR INTERMEDIO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL.
CNPJ DO CONTRATANTE: 06.115.307/0001-14

CONTRATADA: ABRAAO DE MOURA BRANDAO 4538445%%3

CNPJ DA CONTRATADA: 33.867.940/0001-31.

~ , o
OBJETO: AQUISICAO DE RADIO COMUNICADOR PORTATI

PARA ATENDER A NECESSIDADE DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL DE TIMON.

VIGENCIA: DA DATA DE 29 DE SETEMBRO DE 2021 AT

DIA 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
PROJETO/ATIVIDADE(2068); NATUREZA DA
DESPESA: 4.4.90.52.00 (MATERIAL PERMANENTE).
FONTE DE RECURSO: RECURSOS PROPRIOS.
VALOR GLOBAL: R$ 16.880,00 (DESESSEIS MIL
OITOCENTOS E OITENTA REAIS).
DATA DA ASSINATURA: 29 DE SETEMBRO DE 2021.
RETIFICACAO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Interessada: Consorcio Intermunicipal de Mobilidade
Urbana

Retifica-se: O Extrato de Portaria n°006/2021 de 15 de
marco de 2021, publicado no diario oficial de Timon-MA,
Ano VII, Edi¢cdo — N° 2.074, dia 17 de margo de 2021,
referente a “ Designacéo de fungdo”, em virtude de erro
de digitagdo vem por meio deste RETIFICAR: Onde SE
LE DESIGNAR WENDALLA DAISE AMARAL
MONTANHA”, LEIA-SE: “ DESIGNAR WENDELLA
DAISE AMARAL MONTANHA”.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Interessada: Consoércio Intermunicipal de Mobilidade
Urbana
Retifica-se: O Extrato de Portaria n°019/2021 de 15 de
margo de 2021, publicado no diario oficial de Timon-MA,
Ano VII, Edicdo — N° 2.074, dia 17 de margo de 2021,
referente a “ “Delegagéo de competéncia”, em virtude de
erro de digitagdo vem por meio deste RETIFICAR: Onde
SE LE “ Fica delegada a competéncia a senhora
RAYANNE RODRIGUES DA SILVA, LEIA-SE: Fica
delegada a competéncia a senhora RAYANE
RODRIGUES DA SILVA.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Interessada: Consoércio Intermunicipal de Mobilidade
Urbana
Retifica-se: O Extrato de Portaria n°002/2021 de 15 de
margo de 2021, publicado no diario oficial de Timon-MA,
Ano VII, Edicdo — N° 2.074, dia 17 de margo de 2021,
referente a “ “Designacéo de fungéo”, em virtude de erro
de digitacdo vem por meio deste RETIFICAR: Onde SE
LE “ DESIGNAR RAYANNE RODRIGUES DA SILVA,
LEIA-SE: DESIGNAR RAYANE RODRIGUES DA
SILVA”.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
CONTRATO N° 002/2018 OITAVO ADITIVO
Objeto: OBJETO: REAJUSTE DO VALOR MOTIVADA
PELA
CONSIDERAVEL VARIACAO DA INFLACAO E TEMPO
EXCEDIDO DE EXECUQAO DE OBRA.

VALOR: R$ 1.718.173,39 (UM MILHAO SETECENTOS
E DEZOITO MIL, CENTO E SETENTA E TRES REAIS E
TRINTA E NOVE CENTAVOS)
FUNDAMENTAQAO: ARTIGO 65, § 1° DA LEI 8666/93.
Contratante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Rural - SEMDR
Contratado: SKORA ENGENHARIA E CONTRUCOES
LTDA
Valor Total: R$ 1.718.173,39
Assinatura de Assinatura: 30.09.2021

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGACAO DE

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura  Municipal de Timon-MA. Extrato de
homologacdo da Adesdo a ATA DE REGISTRO DE
PRECOS n.° 069/2021 do Pregdo Eletronico SRP n.°
030/2021, realizado pela Prefeitura Municipal de Caxias-
MA. Processo Administrativo n.° 3848/2021-SEMS.
Objeto: Registro de pregos para a contratagdo de
empresa  especializada para confeccdo de enxoval
hospitalar para atender as demandas da Secretaria

_Municipal de Saude de Timon-MA. Orgdo gerenciador:

Prefeitura Municipal de Caxias-MA. Ato: O Secretario
Municipal de Saude de Timon-MA, no uso de suas
Hi(;ﬁes legais, torna publica a homologacdo do
procedimento de Adesdo a ata de registro de pregos
069/2021 originado do Pregdo Eletronico SRP n.°
030}2021e adjudica o objeto & empresa vencedora:
D R DOS SANTOS NETO-ME, CNPJ n.e
%%811'720/0001'98' Percentual Liberado: 50 %
cinquenta por cento) do objeto da Ata SRP n°
069/2021.Timon-MA, 04 de outubro de 2021. Marcus
Vinicius Cabral da Silva. Secretario Municipal de Saude
de Timon-MA.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura  Municipal de Timon-MA. Extrato de
homologacdo da Adesdo a ATA DE REGISTRO DE
PRECOS n.° 0114/2021 do Pregdo Eletrobnico SRP
n.° 056/2021, realizado pela Prefeitura Municipal de
Caxias-MA. Processo Administrativo n.° 3982/2021-
SEMS. Objeto: Registro de precos para a
contratacdo de empresa especializada para confecgao

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

13


mailto:licitacao@timon.ma.gov.br

o

Diario Oficial
Municipio de Timon

s

Timon-MA, Segunda-Feira, 04 de Outubro de 2021
Ano VIII - Edi¢ao n® 2.218

de fardamento completo, para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Satde de Timon-MA. Orgéo
gerenciador: Prefeitura Municipal de Caxias-MA. Ato: O
Secretario Municipal de Saude de Timon-MA, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a homologagao
do procedimento de Adesdo a ata de registro de
pregos n.° 0114/2021 originado do Pregédo Eletronico
SRP n.° 056/2021 e adjudica o objeto a empresa
vencedora: A P F de Carvalho-ME, CNPJ n.°
09.101.218/0001-07. Percentual Liberado: 50 %
(cinquenta por cento) do objeto da Ata SRP n°
0114/2021.Timon-MA, 04 de outubro de 2021. Marcus
Vinicius Cabral da Silva. Secretario Municipal de Salude
de Timon-MA.

CONTRATANTE: C. F. ARAUJO COMERCIO-ME.
CNPJ: 07.191.969/0001-36.

MODALIDADE DE LICITAGAO: P.E. n° 013/2021.
OBJETO: Aquisicdo futuras de insumos, matérias,
periféricos e equipamentos de informatica (roeador
wireless).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2039;
Ficha: 133; Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00; Fonte
do Recurso: 001.
VALOR TOTAL
(Quatrocentos Reais).

DO EMPENHO: R$ 400,00

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Nota de Empenho n° 929003/2021
Processo Administrativo: n° 944/2021
Contratante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
CNPJ do contratante: 11.735.022/0001-16
Contratada: T S L de Abreu Eireli
CNPJ da contratada: 34.998.772/0001-86
Dotagdo Orgamentaria: 001
Objeto: aquisicéo de material de expediente
Valor do Empenho: R$ 442,31
Data da Assinatura: 29/09/2021

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura  Municipal de Timon-MA. Extrato de
homologacdo da Adesdo a ATA DE REGISTRO DE
PRECOS n.° 027/2021-FEPISERH do Pregéo
Eletrdnico SRP n.° 052/2021 - FEPISERH, realizado
pela Fundacdo Estatal Piauiense de Servigos
Hospitalares. Processo Administrativo n.° 4414/2021-
SEMS. Objeto: Registro de precos para a
contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de
Locacdo de Equipamentos Médicos para realizacdo de
exames, para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Satde de Timon-MA. Orgdo gerenciador:
Fundagdo Estatal Piauiense de Servigos Hospitalares -
FEPISERH. Ato: O Secretario Municipal de Salde de
Timon-MA, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a homologagdo do procedimento de Adesédo a
ata de registro de pregos n.° 027/2021-FEPISERH
originado do Pregdo Eletrdnico SRP n.° 052/2021-
FEPISERH e adjudica o objeto a empresa
vencedora: CENTRAL DE LAUDOS E SERVICOS
LTDA-ME, CNPJ n.° 11897718/0001-49. Percentual
Liberado: 50 % (cinquenta por cento) do objeto da Ata
027/2021-FEPISERH.Timon-MA, 04 de outubro de
2021. Marcus Vinicius Cabral da Silva. Secretario
Municipal de Saide de Timon-MA.
| EXTRATO DE EMPENHO |

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
NOTA DE EMPENHO N° 928001.

DATA DA EMISSAO: 28/09/2021.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Nota de Empenho n° 929005/2021
Processo Administrativo: n°® 942/2021
Contratante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
CNPJ do contratante: 11.735.022/0001-16
Contratada: Ferreira & Medeiros LTDA
CNPJ da contratada: 30.735.593/0001-03
Dotagdo Orgcamentaria: 001
Objeto: aquisi¢éo de material de expediente
Valor do Empenho: R$ 720,00
Data da Assinatura: 29/09/2021

EXTRATO DE CONCESSAO DE DIARIAS
PORTARIA 003/2021-GS.
FAVORECIDO: RONALDO GONGCALVES
CARGO FUNCAO: DIRETOR GERAL
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA
DESTNO: TIMON-MA/SAO LUIS/TIMON-MA
PERIODO: 06 a 07 de junho de 2021-QTDA: 02(duas)
DIARIAS
VALOR UNITARIO: 230,00
VALOR TOTAL: 460,00

JULIO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Nota de Empenho n° 929004/2021
Processo Administrativo: n°® 943/2021
Contratante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
CNPJ do contratante: 11.735.022/0001-16
Contratada: J R Pessoa Filho Eireli
CNPJ da contratada: 30.735.593/0001-03
Dotagdo Orgcamentaria: 001
Objeto: aquisi¢éo de material de expediente
Valor do Empenho: R$ 908,98
Data da Assinatura: 29/09/2021

FINALIDADE: Participar do encerramento da SEMANA
NACIONAL DE TRANSITO com a PREMIAGAO “AMIGO
DO TRANSITO”.

Portaria Diaria N.%: 006/2021.

FAVORECIDO: Jodo Caetano de Sousa.

ORGAO: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcame
nto e Gesté&o.

CARGO/FUNCAOQ: Assessor Especial-SEMPLAN.
VALOR UNITARIO: R$ 215,00 (Duzentos e Quinze Reali
s).

VALOR TOTAL: R$ 645,00 (Seiscentos e Quarenta e Ci

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Nota de Empenho n° 929002/2021
Processo Administrativo: n® 941/2021
Contratante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
CNPJ do contratante: 11.735.022/0001-16
Contratada: JLB Pereira Comércio e Servico Eireli
CNPJ da contratada: 26.314.540/0001-33
Dotacdo Orcamentéria: 001
Objeto: aquisicdo de material de expediente
Valor do Empenho: R$ 460,18
Data da Assinatura: 29/09/2021

nco Reais).

PERIODO: 06/10 a 08/10 de 2021;

FINALIDADE: reunido junto ao Instituto Nacional de
Colonizacdo e Reforma Agraria — INCRA, referente a
regularizacdo fundiaria das areas do poco tubular, na

localidade Boa Esperanca Il, e quadra coberta, na
localidade Cao Assu, situada no P.A. Humaita. Ainda,
protocolar oficio no Instituto Maranhense

Socioecondmico e Cartografico — IMESC, solicitando o
arquivo digital dos limites do municipio de Timon-MA
com 0s de Matbes e Caxias.

(**) REPUBLICACAO POR TER SAINDO COM INCORREGCAO ANTERIOR |

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
EXTRATO SRP N° 021.A/2021 — PMT/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0862/2021 — SEMED
PREGAO ELETRONICO N° 037/2021

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na Prestacdo de Servi¢os de Desinsetizacdo, Descupinizacdo e Limpeza de caixa d’agua, por meio de Registro de Pregos,
para atender as necessidades do Municipio de Timon — MA.

Pregoeira: Quésia Silva Feitosa
Adjudicagédo: 21/09/2021
Homologacéo: 23/09/2021

ITENS REGISTRADOS:

EMPRESA: BIOLAVSEC SERVICOS DE HIGIENIZACAO E IMPERMEABILIZACAO DE MOVEIS LTDA.
ITENS ESPECIFICAGAO QUANT. UNID. VALOR UNITARIO
01 Servigo de Desinsetizacéo 229.074 M2 R$ 0,14
02 Servigo de Descupinizagéo 229.074 M2 R$ 0,14
OBSERVACOES I:

e A Empresa BIOLAVSEC SERVICOS DE HIGIENIZACAO E IMPERMEABILIZACAO DE MOVEIS LTDA. é detentora da expectativa do direito em igual condicéo para efeito

de liberagao;

e Os servigos serdo executados, conforme definido no Anexo | do Edital e na Ata da SRP;

* A liberacéo ficara adstrita a indicagéo de dotagédo orcamentaria que sustentara a despesa;
* O 6rgdo/ente fara a solicitagédo do objeto conforme a sua necessidade e de acordo com a disponibilidade de recursos orgamentarios;

« A Ata de Registro n® 021.A/2021, integra este extrato parcial como se nele estivesse transcrita para todos os efeitos, no teor contido no processo administrativo n° 0862/2021

— SEMED.

OBSERVACOES Il
EMPRESA BIOLAVSEC SERVICOS DE HIGIENIZACAO E IMPERMEABILIZACAO DE MOVEIS LTDA.
CNPJ N° 37.509.784/0001-98
ENDERECO Rua Lino Correia Lima, n® 2660, Quadra 094, Bairro Planalto na cidade de Teresina — Piaui.
REPRESENTANTE Pedro Keile Arantes Alves
E-MAIL analistal@licitabr.com
TELEFONE (11) 4386-1386

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
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MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
EXTRATO SRP N° 021.B/2021 — PMT/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0862/2021 — SEMED
PREGAO ELETRONICO N° 037/2021
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na Prestagdo de Servigos de Desinsetizagdo, Descupinizagdo e Limpeza de caixa d’agua, por meio de Registro de Pregos,
para atender as necessidades do Municipio de Timon — MA.
Pregoeira: Quésia Silva Feitosa
Adjudicacéo: 21/09/2021
Homologacgéo: 23/09/2021

ITENS REGISTRADOS:

EMPRESA: GRUPO NILDO SANEAMENTO E CONSTRUCAO LTDA — ME.
ITENS ESPECIFICACAO QUANT. UNID. VALOR UNITARIO
09 Servico de limpeza e higienizagdo de caixa d'agua de 20000l 13 UND R$ 796,00
OBSERVACOES I:

« A Empresa GRUPO NILDO SANEAMENTO E CONSTRUCAO LTDA — ME é detentora da expectativa do direito em igual condigdo para efeito de liberacéo;
e Os servigos seréo executados, conforme definido no Anexo | do Edital e na Ata da SRP;

« Aliberagéo ficara adstrita a indicagéo de dotagé@o orgamentaria que sustentara a despesa;

e O 6rgaolente fara a solicitacdo do objeto conforme a sua necessidade e de acordo com a disponibilidade de recursos orgamentarios;

e A Ata de Registro n° 021.B/2021, integra este extrato parcial como se nele estivesse transcrita para todos os efeitos, no teor contido no processo administrativo n° 0862/2021
— SEMED.

OBSERVACOES II:

EMPRESA GRUPO NILDO SANEAMENTO E CONSTRUQAO LTDA - ME.
CNPJ N° 03.284.595/0001-42

ENDERECO Rua Cosme Bezerra Cavalcanti, n® 115, Bairro: Iputinga, Recife — PE.
REPRESENTANTE lara Praxedes Sousa da Silva

E-MAIL vendas@gruponildo.com.br

TELEFONE (81) 3272-2267 / (81) 98420-8119

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
EXTRATO SRP N° 021.C/2021 - PMT/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0862/2021 — SEMED
PREGAO ELETRONICO N° 037/2021
Objeto: Contratagéo de empresa especializada na Prestacdo de Servigos de Desinsetizagéo, Descupinizagéo e Limpeza de caixa d’agua, por meio de Registro de Pregos,
para atender as necessidades do Municipio de Timon — MA.
Pregoeira: Quésia Silva Feitosa
Adjudicagédo: 21/09/2021
Homologacéo: 23/09/2021
ITENS REGISTRADOS:

EMPRESA: G SOARES DA COSTA
ITENS ESPECIFICA(;/:\O QUANT. UNID. VALOR UNITARIO
03 Servico de limpeza e higienizagdo de caixa d'agua de 500l 163 UNID R$ 77,00
05 Servigo de limpeza e higienizagdo de caixa d'agua de 2000| 72 UNID R$ 97,00
08 Servico de limpeza e higienizagdo de caixa d'agua de 15000l 13 UNID R$ 509,00
10 Servico de limpeza e higienizagdo de caixa d'agua de 30000l 13 UNID R$ 719,00
OBSERVACOES I:

e A Empresa G SOARES DA COSTA ¢é detentora da expectativa do direito em igual condigdo para efeito de liberagéo;

e Os servicos serdo executados, conforme definido no Anexo | do Edital e na Ata da SRP;

« Aliberagéo ficara adstrita a indicagdo de dotagé@o orgamentaria que sustentara a despesa;

« O 6rgéo/ente fara a solicitacédo do objeto conforme a sua necessidade e de acordo com a disponibilidade de recursos orgcamentarios;

* A Ata de Registro n® 021.C/2021, integra este extrato parcial como se nele estivesse transcrita para todos os efeitos, no teor contido no processo administrativo n® 0862/2021
— SEMED.

OBSERVACOES II:
EMPRESA G SOARES DA COSTA
CNPJ N° 17.465.178/0001-89
ENDERECO Rua Barroso, n° 2690, Bairro: PIO XlI, Teresina — PI.
REPRESENTANTE Genival Soares da Costa
E-MAIL desinsect@outlook.com.br
TELEFONE (86) 3218-3836 / (86) 99950-6202

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
EXTRATO SRP N°021.D/2021 — PMT/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0862/2021 — SEMED
PREGAO ELETRONICO N° 037/2021
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na Prestagédo de Servigos de Desinsetizagdo, Descupinizagdo e Limpeza de caixa d’agua, por meio de Registro de Pregos,
para atender as necessidades do Municipio de Timon — MA.
Pregoeira: Quésia Silva Feitosa
Adjudicacéo: 21/09/2021
Homologagé&o: 23/09/2021

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
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Municipio de Timon Ano VIII - Edicdo n°2.218
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ITENS REGISTRADOS:

EMPRESA: PMF SANTOS (COMBATE — CONTROLE E LIMPEZA)
ITENS ESPECIFICACAO QUANT. UNID. VALOR UNITARIO
04 Servigo de limpeza e higienizagdo de caixa d'agua de 1000I 218 UND R$ 58,68
06 Servico de limpeza e higienizagdo de caixa d'agua de 5000l 57 UND R$ 169,50
07 Servico de limpeza e higienizagdo de caixa d'agua de 10000! 32 UND R$ 266,50
OBSERVACOES I:

e A Empresa PMF SANTOS (COMBATE — CONTROLE E LIMPEZA) é detentora da expectativa do direito em igual condi¢do para efeito de liberagéo;
e Os servigos serdo executados, conforme definido no Anexo | do Edital e na Ata da SRP;

o A liberacéo ficara adstrita a indicacédo de dotagéo orcamentaria que sustentara a despesa;

* O orgdo/ente fara a solicitagdo do objeto conforme a sua necessidade e de acordo com a disponibilidade de recursos orgamentarios;

* A Ata de Registro n® 021.D/2021, integra este extrato parcial como se nele estivesse transcrita para todos os efeitos, no teor contido no processo administrativo n® 0862/2021
— SEMED.

OBSERVAGCOES II:
EMPRESA PMF SANTOS (COMBATE — CONTROLE E LIMPEZA)
CNPJ N° 28.943.600/0001-02
ENDERECO Avenida Paulo Ramos, n° 115, Bairro: Santa Luzia, Pinheiro — MA
REPRESENTANTE Priscilla Maria Figueiredo Santos
E-MAIL combatecontrolelimpeza@gmail.com
TELEFONE (98) 98482-2951 / 98272-1401 / 99972-8331 / 99120-6620
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